CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI EX ART 1, comma 129, L 107/15

Docente

Anno scolastico 2018/19

Indicatore

Descrizione indicatore

Documentazione (Strumenti di
misurazione/controllo)

Punteggio proposto dal
docente

Punteggio assegnato dal
DS

a.2.1.

Partecipazione attiva alle azioni di
miglioramento previste dal RAV/PdM

a.3.1.

Produzione di dispense e/o libri di testo
autoprodotti, articolazione di percorsi
didattici innovativi e la relativa
disseminazione per la personalizzazione
dell'insegnamento per studenti con BES

a.3.2.

Produzione di dispense e/o libro di testo
autoprodotti, articolazione di percorsi
didattici innovativi e relativa
disseminazione per la personalizzazione
dell'insegnamento per la valorizzazione
delle eccellenze

b.1.1.

Docenti che abbiano favorito il
conseguimento di riconoscimenti o premi a
carattere provinciale, regionale o nazionale
Attraverso competizioni e/o progetti

b.1.2.

Gruppi di docenti che abbiano potenziato
I"'apprendimento degli studenti attraverso il
conseguimento di una certificaz. europea
(KET, PET, FIRST, ECDL, EIPASS...)

b.1.3.

Partecipazione effettiva ed attiva a gruppi
di lavoro interni alla scuola o in rete di
scuole ove siano previste progettazioni di
attivita e/o strumenti di miglioramento
della qualita degli apprendimenti degli
studenti

b.2.1.

Produzione di materiale didattico innovativo
(anche con l'utilizzo delle TIC) e diffusione a
scuola su apposita area riservata del sito web
di Istituto

b.3.1.

Partecipazione a progetti di ricerca
metodologica e didattica in collaborazione
con Universita, in progetti europei...
(Erasmus, CLIL, progetti di ricerca




sull'insegnamento disciplinare...)

b.3.2.

Partecipazione sistematica oltre I'attivita
obbligatoria a corsi di formazione su
tematiche disciplinari o legate agli obiettivi
del PTOF, garantendone la ricaduta all’interno
della scuola

b.4.1.

Produzione di modulistica (es. griglie di
valutazione, format e modelli) messa a

disposizione della comunita scolastica e
validata dal Collegio /Dipartimenti

b.4.2.

Collaborazione effettiva ed attiva (non
coordinamento) con Enti esterni (MIUR,
INDIRE...) operanti nel campo della
didattica

cl.1.

Assunzione con merito di responsabilita di
responsabilita di coordinamento
organizzativo, contribuendo, attraverso il
proprio incarico, al raggiungimento degli
obiettivi previsti dal PDM

c.l.2.

Coordinamento a gruppo di lavoro interno
alla scuola o rete di scuole

c.2.1.

Svolgimento con merito di un ruolo attivo nel
promuovere la formazione del personale

TOTALE

Vignola,

Il docente




